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VISTO.

las actuaciones obrantes en el expediente 300-003.409/19 por las cuales la Srta. Stefania Valinoti,

en representacion estudiantil por la Lista Unidad, sugiere la eximicion de asistencias a estudiantes que
hubieren sufrido violencia de género;

CONSIDERANDO:

que la Universidad Nacional de La Plata se ha comprometido con la prevencion y erradicacion de
la violencia hacia las mujeres y otros géneros, expresando la voluntad de avanzar en el reconocimiento y
ejercicio efectivo de sus derechos, mediante la creacion del Programa Institucional y del Protocolo Contra
la Discriminacion y la Violencia de Género:

que, en ese sentido, la Universidad dicto la Resolucion N° $792/19 con relacion a la “Régimen de
licencia por violencia de género para docentes y nodocentes”:;

el dictamen de la Comisién Especial de Género obrante a 15.2;

la importancia de crear la Consejeria en la Facultad que contara con profesionales en Trabajo
Social y Psicologia, siendo que ademds se esta trabajando para incorporar a la misma a un profesional del
Derecho;

lo tratado y aprobado por el Consejo Directivo en su 20° sesion ordinaria del 17/12/2019;

EL CONSEJO DIRECTIVO
RESUELVE

ARTICULO [°.-Podr4 contemplarse la suspension de plazos académicos a estudiantes de la Facultad
--------------------- de Ingenieria que hubieren sufrido violencia de género.

ARTICULO 2°.-Se considerara violencia de género a toda conducta, accion u omision que, de manera
-------------------- directa o indirecta, tanto en el d4mbito publico como en el privado, basada en una
relacion desigual de poder, afecte su vida, libertad, dignidad, integridad fisica, psicoldgica, sexual,
cconomica o patrimonial, como asi también su seguridad personal. Quedan comprendidas las
violencias perpetradas desde el Estado o por sus agentes.

ARTICULO 3°-De acuerdo a lo indicado en los articulos 5° y 6° del Protocolo de actuacion ante
--------------------- situaciones de discriminacion y/o violencia de género de la UNLP, que sera de
aplicacion inmediata ante una denuncia, tendran la posibilidad de denunciar las personas que se
consideren afectadas o terceros que visualicen o presencien situaciones de discriminacién o violencia
de género. La denuncia podra efectuarse en forma personal, por escrito, por via telefonica o correc
electronico ante la Consejeria de Género de la Facultad de Ingenieria.

ARTICULO 4°-Analizada la denuncia, la Consejeria de Género pondra en conocimiento a la

--------------------- Comision Especial de Género Y, en caso que considerara pertinente activar la
suspension de plazos académicos, solicitard a la Secretaria Académica arbitre los medios para tales
propésitos proponiendo el plazo de suspension.
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ARTICULO 5°.-Agréguese copia de la presente  Resolucion al expediente 300-003.409/19.
---------------------- Dese amplia difusion y remitase copia a la Direccion de Comunicaciones y Medios
para su publicacion en la pagina web de la Facultad. Girese a Despacho para comunicar al Boletin
Oficial de la UNLP. Tomen nota la Secretaria Académica, la Secretaria Administrativa, la Direccién
de Ensefianza, la Consejeria de Género y la Comisién Especial de Género de Facultad. Hecho,
insértese en el Libro de Resoluciones.
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